Alapszabaly

Elfogadta az Energiaklub Szakpolitikai Intézet Egyesiilet 2025. majus 28-i kbzgylilése

1. 8 Altalanos rendelkezések

(1) Az Egyesulet az 1991-ben alakult, ELTE Klub (Egyetemes Létezés Természetvédelmi Egyesilet Klub)
Energia Munkacsoportjanak utédszervezete.

(2) Az Egyestilet neve: Energiaklub Szakpolitikai Intézet Egyesulet

(3) Az Egyesilet rovid neve: Energiaklub Szakpolitikai Intézet vagy Energiaklub

(4) Az Egyestilet angol neve: Energiaklub Climate Policy Institute

(5) Az Egyestilet székhelye: 1056 Budapest, Szerb utca 17-19.

2.8 Az Egyesulet céljai

(1) Az Egyeslulet céljai
a) Az energiatermeléssel, -szallitassal, felhasznalassal, klimavaltozassal kapcsolatos
kornyezeti problémak megolddsanak eldmozditasa és az ezekhez fliz6d6 allampolgari érdekek
képviselete.
b) A fogyasztdi érdekek képviselete.

c) El6segiteni az energia hatékony eléallitasat és felhasznalasat szolgalé moddszerek,
valamint a megujuld energiafajtak hasznositasanak elterjesztését,

d) A kornyezeti érdekeknek megfeleléen az energia- és klimapolitika formalasa.

e) A hatékony és kornyezetbarat energiatermeléshez és felhasznalashoz, klimavaltozashoz
kapcsolédoé ismeretek terjesztése, az allampolgarok szemléletének formalasa.

f) Nemzetkozi egyluttm(ikodések kialakitasa a fenti célok elémozditasa érdekében.

2) A tudomany népszerdlsitése, illetve a tudomanyos alapokon nyugvo ismeretterjesztés a
fenti célok eldmozditasa érdekében.

h) Az Eurdpai Unié vonatkozd szakpolitikdinak formalasa és azok atultetése a hazai
gyakorlatba a fenti célok érdekében.

i) Az energiatermeléssel, -szallitassal, -felhasznaldssal kapcsolatos kornyezeti problémak

és megoldasuk ismeretanyaganak az oktatas minden szintjén vald célszeri és modern
megjelenitésében valé kézrem(ikdodés.
(2) Az Egyesllet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt. Nem szolgalhat semmilyen partpolitikai vagy gazdasagi érdeket, illetbleg
nem torekedhet a jogalkotas befolydsolasara semmilyen politikai és gazdasagi érdek képviseletében,
sem propaganda Utjan, sem egyéb mdédon.

3. 8 Az ellatott kdzhasznu tevékenységek

(1) Az Egyestilet az egyesulési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél
és tamogatasarol 2011. évi CLXXV. torvény 32. § szerint lat el kozhasznu tevékenységet, s nem zarja ki,
hogy tagjain kivil més is részeslilhessen a kozhasznu szolgaltatasaibol.

(2) Az Egyesllet a kovetkez6 kdzhasznu tevékenységeket folytatja: tudomanyos tevékenység, kutatas;
oktatas és ismeretterjesztés; kornyezetvédelem; emberi és allampolgari jogok védelme.

(3) Az Egyesiulet altal folytatott kozhasznu tevékenységek olyan — alabb részletezett — kozfeladatok
ellatast jelentik, amelyeket a jogszabalyok az azokban meghatarozott szervek, személyen feladataiként
jeldl meg.



Ko6zhasznu

Jogszabalyhely Kozfeladat Kotelezett ) .
tevékenység
P) cikk (1) A természeti er6forrasok, kulondsen Tudomanyos
a termoéfold, az erdék és a vizkészlet, a tevékenység,
bioldgiai sokféleség. kilondsen a honos kutatas; oktatas és
Alaptérvény novény- és allatfajok, valamint a kulturdlis Allam és mindenki ismeretterjesztés;
értékek a nemzet k6zOs Orokségét képezik, koérnyezetvédelem;
amelynek védelme, fenntartdsa és a jové emberi és

nemzedékek szamara valé megdrzése az allam
és mindenki kotelessége.

allampolgari jogok
védelme.

38. 8 A kornyezetvédelem allami feladatai
kulénosen:

A kérnyezet védelmének g) a kornyezet &llapotanak, mennyiségi és I:\?éﬁ(r;ﬁ:nsy;s
altalanos szabalyairol | minéségi jellemzdinek feltarasa, | ; eny & .
1 . . . . er Allam kutatds; oktatas és
szolé 1995. évi LIl | terhelhetésége és igénybevétele mértékének, ismeretteriesztés:
torvény tovabba elérendd Aallapotéanak (célallapot) K ezethédelen',m
meghatarozasa, figyelembe véve a népesség 4 ’
egészségi allapotanak mutatoit is;
42. 8 (1) A kornyezetvédelemért felelds
miniszter (a  tovabbiakban:  miniszter)
miniszteri jogkérben
b) elemzi és értékeli:
ba) a kornyezet &llapotat és védelmének
helyzetét
Akérn sdelmének eyzetel, i . e i Tudomanyos
yezetvedelmene bb) a természeti erbforrasokkal vald . 3 .
. . e . . . Kornyezet- tevékenység,
altaldnos szabalyairdl | gazdalkodas folyamatait, . . ,, . o
1z . . , , , védelemért felelés | kutatas; oktatas és
szOld 1995. évi Llll. | bc) a kornyezet védelmének, szabalyozott miniszter ismeretterjesztés;
torvény hasznalatanak és tervszer(i fejlesztésének K ezetvédelerr;
tapasztalatait, Y
bd) a kornyezeti veszélyhelyzet kialakulasanak
megeldzését, valamint a kdrnyezeti veszély- és
katasztréfahelyzet elharitasat szolgalo
kornyezetvédelmi szakmai tevékenységeket az
illetékes szervekkel egylttmUkodve.
Magyarorszag helyi | 6. 8 A helyi 6nkormanyzat feladatai ellatasa Tudomanyos
dnkormaényzatairél soran: Helyi tevékenység,
sz616 2011. évi CLXXXIX. | b) erdsiti a telepulés onfenntartd képességeét, snkormanyzatok kutatas
tBrvé feltarja lehet6ségeit és hasznositja sajat
orvény B -
er6forrasait;
Magyarorszag helyi | 13. 8 (1) A helyi kézligyek, valamint a helyben Tudomanyos
énkormanyzatairél biztosithaté kézfeladatok kérében elldtandé Helyi tevékenység,
57616 2011. évi CLXXXIX. | helyi 6nkormanyzati feladatok kiilonésen: Bnkorményzatok kutatas; oktatas és
térvény 11. helyi kornyezet- és természetvédelem, ismeretterjesztés;
vizgazdalkodas, vizkarelharitas; koérnyezetvédelem
5. Cikk
A kornyezeti informaciok Osszegyljtése és
A kérnyezeti tgyekben | teriesztése
az informaciéhoz valé 3. Valamennyi Fél biztositja azt, hogy a
ces o x kornyezeti informacidk egyre inkabb
hozzaférésrol, a , - )
o ; rendelkezésre alljanak olyan elektronikus
nyllvajnossagnak a adatbazisokban, amelyek a nyilvanossag Tudomanyos
dontéshozatalban szdmara a nyilvdnos telekommunikaciés tevékenység,
torténd részvételérél és | haldzaton keresztiilkdnnyen hozzaférhetdk. Az Az kutatas; oktatas és
az ilyen formdéban hozzaférheté informacio Egyezményt aldiré ismeretterjesztés;
igazsagszolgaltatashoz tartalmazza: Magyarorszég koérnyezetvédelem;
valé jog biztositasarol | @) a kornyezet allapotarol  szélo emberi és
sz616. Aarhusban. 1998. | jelentést az alabbi 4. bekezdés szerint; allampolgari jogok
julius 25-én elfogadott b) a Ifornyeze,trol sz"olo ,vagy azzal védelme.
Eovezmén kapcsolatos jogszabalyok szovegét:
8y y c) ahol lehetséges, a kdrnyezetrél sz6lo

kihirdetésérél szolo
2001. évi LXXXI. torvény

vagy azzal kapcsolatos irdnyelveket, terveket,
programokat; és

d) egyéb informaciét, amennyiben
annak hozzaférhet6sége e formaban eldsegiti




a jelen Egyezményt végrehajtdé nemzeti
jogszabalyok érvényesulését, feltéve, hogy
ezen informacidk mar elérheték elektronikus
uton.

A kézadatok
Ujrahasznositasaroél

6. 8 A kozfeladatot ellatd szerv a kozadatokat
igénylék megfelelé tajékoztatdsa és az

tirah " £ liabol o Tudomaényos
sz6l6 2012. évi LXI. | Wra aszn?snas cv:ajla o 'tort.eno tevékenység,
L rendelkezésre bocsatas feltételeinek . L
torveny o1 . . . . L . kutatés; oktatas és
atlathatésaga érdekében az informéacios . e | . .
. . S . Kozfeladatot ellatd | ismeretterjesztés;
onrendelkezési jogrol és az .. .
. . L (1 x . szerv koérnyezetvédelem;
informacioszabadsagrol szolo torvény . .
. . .. . . emberi és
rendelkezései szerint koteles elektronikus uton ) L
. . . s i c < allampolgari jogok
kozzétenni az Ujrahasznositas céljabol védelme
rendelkezésre bocsathaté  kozadatokkal )
Osszeflggo informaciokat.
26. § (1) Az allami vagy helyi 6nkormanyzati
feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd
szervnek vagy személynek (a tovabbiakban
egyutt: kozfeladatot ellatd szerv) lehetéveé kell
tennie, hogy a kezelésében évé kozérdekl
adatot és kozérdekbdl nyilvdnos adatot az e
torvényben meghatarozott kivételekkel - erre
irdnyuld igény alapjan barki megismerhesse.
(2) Kozérdekbdl nyilvanos adat a kozfeladatot
ellatd szerv feladat- és hataskorében eljaré
személy neve, feladatkore, munkakore, vezet6i
. _ .. | megbizésa, a  kézfeladat ellatasaval Tudomanyos
{-.\z informacios | ssszefiiggs egyéb személyes adata, valamint tevékenység,
onrendelkezésijogrol €s | azok a személyes adatai, amelyek kutatds; oktatas és
az megismerhetéségét  torvény elbirja. A | Kozfeladatot ellaté | ismeretterjesztés;
informacidészabadsagrél | kozérdekbol nyilvanos személyes adatok a | szerv koérnyezetvédelem;
CXII. | célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben emberi és

szélo 2011.
torvény

évi

tartdsaval terjeszthetéek. A kozérdekbél
nyilvdnos személyes adatok honlapon torténé
kozzétételére az |I. melléklet és a kozfeladatot
elldaté személy jogallasara vonatkozé kulon
torvény rendelkezései iranyaddak.

(3) Ha torvény masként nem rendelkezik,
kozérdekbél nyilvanos adat a jogszabaly vagy
allami, illetéleg helyi 6nkormanyzati szervvel
kotott szerz6dés alapjan kotelezéen igénybe
veend6 vagy mas modon ki nem elégithetd
szolgaltatast nyujté szervek vagy személyek
kezelésében léevé, e  tevékenységlkre
vonatkozd, személyes adatnak nem minésulé
adat.

allampolgari jogok
védelme.

78. § (5) Az oktatasért felelés miniszter, a
kornyezetvédelemért felelés miniszter kdzos

Az oktatasért felelés

A nemzeti kdznevelésrél | programok kiadaséval, pélyézatok kiirasaval miniszter  &s @ Oktatas és
szO6lé 2011. évi CXC. |segiti a kornyezeti nevelés, oktatas kornyezetvédelemért ismeretterjesztés;
torvény feladatainak végfehajtését és az Erdei !skola felelds miniszter koérnyezetvédelem
Program, Erdei Ovoda Program, Zold Ovoda
Program, Okoiskola Program megvalésulasat.
4.8 (1) AKormany kidolgozza
a) a brutté végsbéenergia-fogyasztasban 2030-
ra legaldbb 21%-o0s megujulé energiaforras
részarany eléréséhez szikséges
A klimavédelemrél sz6l6 intézkedéseket, . Tudomanyos
2020. évi XLIV. térvény b) a lakossag és a helyi kozosségek | Kormany tevékenység,
: : fogyasztokbol aktiv energiatermel&kké kutatas
valasanak tamogatasat,

c) a hazai véllalkozdsok megujulé energia és
energiahatékonysagi fejlesztéseinek
tdmogatasi programjat,




d) a kapcsolédé kozpolitikai szabalyozasok
(els6sorban kozlekedés-, energia-  és
hulladékgazdalkodasi politika, viz-, mez6- és
erdégazdalkodasi politika, tertilethasznélati,
terllet- és telepllésfejlesztési  politika)
moédositasat a fenntarthatésag szempontjai
alapjan, valamint

e) azokat a tdmogatasi programokat, amelyek
a klimavédelem technoldgiai szempontu
megoldasainak 0sztonzését szolgaljak.

(4) Az Egyeslilet céljait a kovetkez6 eszkozokkel valdsitja meg:

a) Eléadasokat, szeminariumokat, férumokat, vitatléseket rendez.

b) Jogszabalyok és mas, magas szint(i szabalyozasok, rendelkezések megalkotasat kezdeményezi
és vélemeényt nyilvanit az energiapolitikai kérdésekben, az ezekkel kapcsolatos jogszabalyokrol.

c) Kiadvanyokat, propagandaanyagokat ad ki (kiaddi tevékenységet folytathat), a témaval
kapcsolatos ismerethordozdkat terjeszt.

d) Palyazatokat hirdet a fenti témakhoz kapcsoléddan.

e) A témahoz kapcsolédd oktatd, neveld, képz6d tevékenységekben részt vesz, segiti azokat,
kezdeményez és futtat ilyen tipusu programokat.

f) Egyuttmdkodik mas szervezetekkel.

g) Nemzetkozi kapcsolatokat tart fenn mas kilfoldi szervezetekkel.

h) Az Egyesllet innovacios, érdekegyeztetési, pdlydzati segitségnyujtds, valamint lakossagi
energiahatékonysagi és energiatakarékossagi tevékenységet is folytat, tovabba torekszik
onkormanyzati és kormanyzati kapcsolatok épitésére, az energiagazdalkodas hatékonysaganak
javitasara, fejlesztésére. Tevékenysége kiterjed az erre vonatkozo tervek, programok készitésére
is.

i) Az Egyestulet kutatdsokat, elemzéseket készit.

(5) Az Egyesulet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a jelen Alapszabalyban
meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitasa érdekében, a kdzhasznu célok megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. Az Egyesllet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

4.8 A kozgylilés
(1) Akozgyllés az Egyesulet dontéshozo szerve.
(2) A kozgyllés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) azalapszabaly elfogadasa, mddositasa;
b) azéves koltségvetés megallapitasa
c) az elnok, valamint elndkségi tagok 3 évre sz6ld megvalasztasa, dijazasuk megallapitasa, az
elndk, elnokség tagok felmentése ;
d) azigazgatd 3 évre sz6ldé megvalasztasa;
e) azelndkség dontése ellen tett javaslat elbiralasa,
f) Ujtagok felvétele;
g) tagkizarasa;
h) atagsagi dij megallapitasa;
i) azEgyesulet mas tarsadalmi szervezetekkel vald egyestilésének kimondasa;
j) az Egyesulet feloszlasanak kimondasa, a jelenlévd tagok 2/3-0s szotdbbségével;
k) azéves beszamolo és kozhasznusagi melléklet elfogadasa
) afelligyeldbizottsag megvalasztasa.



(3) A kozgylilés kizarolagos hataskorébe nem utalt egyéb kérdésekben az elndkség dont. Az elndkség
tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, a kozgy(lilésen az egyesllettel kapcsolatos kérdésekre
valaszolni, az egyesulet tevékenységérél és gazdasagi helyzetérél beszamolni.
(4) A kozgyllés hatarozatait a (2) bekezdés szerinti kivételekkel sz6tobbséggel hozza.
(5) A kozgyllést legalabb évente egyszer kell 6sszehivni, tovabba a tagok 1/5-ének, az ok megjelolésével
benyujtott kérésére, 30 napon belll.
(6) A kozgyllést az egyesiilet elnoke hivja 6ssze, akadalyoztatdsa esetén az egyesiilet elnokségi tagja.
(7) A kozgyllést az elndk nyitia meg. A kozgyllés levezetd elnokét, jegyz6konyvvezetdjét,
jegyz6konyvhitelesit6jét, a szavazatszamlaldkat a kdzgyllés nyilt szavazassal, a jelenlévék tobbségével
valasztja meg. A levezetbelnok gondoskodik a napirend betartdasardl, szét ad a felszélaldknak,
koordinalja a szavazasokat. Jegyzékonyvhitelesitdnek csak az egyestilet tagja valaszthaté
(8) A kozgyllési meghivd tartalmazza a kozgy(ilés helyét, idejét, elézetes napirendi pontjait. A meghivot
az Egyesllet tagjainak, a felligyel6bizottsag tagjainak és az lgyvezetd igazgatdénak a kozgyllés eldtt
legalabb 15 nappal irdsban kell eljuttatni. A hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyllés a
megjelentek szamara tekintet nélkll hatarozatképes az eredetileg 6sszehivott kozgylilés napirendi
pontjaiban, ha erre a tagok figyelmét az irasbeli meghivoban elézetesen felhivtak.
(9) A kozgyllés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok tobb mint fele jelen van. (10) A
kozgyllésen a tagok tanacskozasi és szavazati joggal, a meghivottak tanacskozasi és javaslattételi joggal
rendelkeznek. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kivul kell hagyni.
(11) A kozgydlés Glései nyilvanosak.
(12) A kozgyilésrél jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az Glés helyét, idejét,
napirendjét, ajelenlétiivet; a targyalt kérdések felsorolasat; az eléterjesztett javaslatokat, a vita lényegét;
a hatarozatokat, és a kisebbségi véleményt. A jegyzékonyvet a levezet6 elndk, a jegyz6konyvvezetd és a
jegyz6konyvhitelesé irjak ala.
(13) A kozgyllés dontését az érintettekkel az elndk haladéktalanul kozli, emellett az Egyesililet internetes
honlapja utjan hozza nyilvanossagra.
(14) Az elnok koteles a kozgyllést 6sszehivni a szlikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha

a) azegyeslletvagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) azegyesllet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) azegyesulet céljainak elérése veszélybe kerdlt.
(15) A (14) bekezdés alapjan Osszehivott kozgyllésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add
koérulmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesulilet megszlintetésérél donteni.

4/A. 8 A vezetd tisztségviselOk megvalasztasanak szabalyai

(1) Az elnok, az elnokségi tag, vagy felligyelé bizottsagi tag mandatumanak lejarta vagy egyéb okbol
torténdé megszlinése esetén, a mandatum megsz(inésétél szamitott legkésébb 60 napon belul az
elnokség kozgyllést hiv 6ssze.

(2) Barmely tag allithat jeloltet, a tagokat a kozgy(ilési meghivoban erre figyelmeztetni kell. Jelolt lehet
barki, aki egyébként az adott tisztségre a jelen alapszabaly, a Ptk. és az Ectv. vonatkozé rendelkezései
alapjan valaszthaté és az adott tisztség vonatkozasaban vele szemben nem 4&ll fenn kizaré vagy
osszeférhetetlenségi ok. Az egyesulet barmely tisztségére csak az valaszthaté meg, aki a valasztott
tisztséggel jard feladatokat és kotelezettségeket irdsos nyilatkozatban vallalja, valamint megvalasztasara
vonatkozdan az alapszabalyban a Ptk. és az Ectv. rendelkezései szerint meghatarozott kizaré ok nem all
fenn.



(3) A vezetd tisztségvisel6ket az egyeslilet tagjai kozul kell valasztani, a Ptk. 3:79. § (3) bekezdés
értelmében jelen alapszabaly felhatalmazasa alapjan a vezetd tisztségvisel6k legfeljebb egyharmada
valaszthat6 az egyesulet tagjain kivuli személyekbdl.

(4) Az elnokségnek legkésdbb a valasztas napiat 6t nappal megel6zéen el kell készitenie az elnokségi,
fellgyel8bizottsagi tagsagra jeloltek kozgyllés elé terjesztendd névsorat. Jelolést elndknek és elnokségi
tagnak és felligyelébizottsagi tagnak a kozgy(lésen is lehet tenni.

(5) Az elnokségi tagok vonatkozasaban egy jelolt egyszerre jelolhetd elndknek és elndkségi tagnakis.
Atobbes jelolés elve alapjan egy-egy tisztségre tobb jelolt is allithatd. A jelolés nyilt szavazassal torténik.
Jelolt az lesz, aki a jelenlévd kildottek nyilt szavazatdanak egyszer(i tobbségének igen szavazatat
megkapta.

(6) Az egyesiilet a tisztségviseldit titkos szavazassal valasztja meg. A valasztas menete:

e azels6 forduldban az Elnok

e amasodik forduléban Elnokségi tagok

e harmadik forduléban a Felligyel§izottsag tagjainak megvalasztasa

(7) Az elnok tobbes jelolése esetén a jelolés lezarasa utan meg kell tartani a valasztast azért, hogy a
vesztes jelolt megmeérettethesse magat az egyéb pozicidra torténd jelolés és valasztas soranis. Ha nincs
tobbes jelolés, akkor az elsé és a masodik forduld 6sszevonhatd, A jeloltekrél a kozgy(ilés titkos
szavazassal dont;

(8) Megvalasztottnak — a valasztas els6 menetében —az a jelolt tekinthetd, aki a jelenlévé tagok egyszer(
tobbségének igenld szavazatat megkapta, Az elnok valasztasa esetében. ha egyik jelolt sem kapta meg a
szlUkséges szavazatot, akkor a valasztas masodik menetében az a harom jelolt vehet részt, aki a legtobb
szavazatot kapta. Az elnok valasztasa esetében, ha masodik menetben sem kapta meg egyik jelolt sem
az egyszer( tobbséget, akkor a harmadik menetben az a jelolt tekinthetd a megvalasztottnak, amelyik a
tobb szavazatot kapta.

(9) A mandatum lejarta el6tt megliresedd tagsagra valasztott Uj elndk vagy elndkségi tag, felligyelé szerv
tagja mandatuma az eredeti elnokségi tag, felugyeld bizottsagi mandatum lejartaig tart.

5. 8 Atagsagi viszony keletkezése

(1) Az Egyesllet rendes tagja lehet barmely természetes vagy jogi személy (allampolgarsagra és
székhelyre vald tekintet nélkul) aki az Egyesulilet alapszabalyat elfogadja, a tagdijat befizette és a
kozgyllés felvette.

(2) A tagdij egy évre természetes személyeknek 1000 Ft, jogi személyeknek 20 000 Ft mindaddig, amig a
kozgyllés ettdl eltérd osszeget nem allapit meg.

(3) Az Egyesuletnek nem lehet tagja az, akit joger6sen eltiltottak a kdzligyek gyakorlasatol a blintetés
hatalya alatt.

(4) Az Egyesulet tagjait a tagfelvételi konyvben tartjak nyilvan, név, lakcim vagy székhely, és a felvétel
idépontjanak feltlintetésével.

(5) Az Egyesulet tagjai kozott az Energiaklub, valamint a tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag
munkavallaléinak aranya nem haladhathatja megaz egyharmadot.

(6) Az egyesllet tagja az elnokségnél kezdeményezheti tagsaganak felfliggesztését, a felfliggesztés
megszluntetését. A felfuggesztés hatalya alatt a tag nem gyakorolhatja a tagsagbdl fakadé jogait és nem
terhelik a kotelezettségek.

6. 8 Atagsag megszinése
(1) Atagsag megszlnhet kilépéssel, torléssel és kizarassal.



(2) A tagsag addig tart, amig a tag kilépését irasban vagy széban be nem jelenti, vagy amig indoklassal
ellatott elnokségi hatarozat nem rendelkezik a tag torlésérdl, vagy a kozgy(ilés sz6tobbséggel nem dont a
tag kizarasarol.

(3) A tag kizarasat kimondo hatarozatot a kozgy(ilés irasba foglalja és indokolassal latja el; az indokolas
tartalmazza a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabbé a jogorvoslati lehet8ségrél
valé tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozolni kell.

(4) Az elnokség altali torléssel megszlinik annak a tagnak a tagsagi jogviszonya, aki a hat hénapnal
régebben lejart esedékességl tagdijat — ajanlott levélben megklldott vagy személyesen, az atvétel
igazolasaval atvett elézetes, irasbeli felszolitasra sem fizette meg. Az irdsbeli felszdlitasban tajékoztatni
kell a tagot arrél, hogy ha a figyelmeztetés kézhezvételét kovetéen, a felszolitd levélben megjelolt
hataridén belll a tagdijat nem fizeti meg, az egyeslilet torli 6t tagjainak sorabal.

(5) Az elnokség hatarozattal torli tovabba tagjainak sorabdl azt a tagot, aki az egyestilet tevékenységében
egy évnél hosszabb ideje nem vesz részt. A hatarozat meghozatala el6tt a hatarozattal érintett személyt
meg kell hallgatni és részére lehetéséget kell biztositani védekezésének elSterjesztésére.

(6) A torlést kimondo hatarozatot az érintettel igazolhaté mddon kell kozolni.

(7) Aki az Egyesulet célkitiizéseivel ellentétes magatartast tanusit, azt a kozgy(ilés a tagok sorabdl
kizarhatja.

7.8 Atagok jogai és kotelezettségei
(1) Az Egyesulet tagjait egyenld jogok illetik meg. Minden tag jelolhet, valaszthat és megvalaszthaté az
egyesullet tisztségviseldjének.
(2) Minden tag egy szavazati joggal vehet részt a kozgy(iléséken, és egyéb tanacskozason, ott javaslatot,
inditvanyt, észrevételt tehet, amelyre széban vagy irasban, érdemben kell valaszolni. Minden tag
tanacskozasi és javaslattételi joggal részt vehet az elnokségi Giléseken.
(3) A tagok kotelezettségei:

a) azEgyesllet célkitlizéseinek megvaldsitasaban tevékenyen kdzremkodni.

b) Akozgyllés altal meghatarozott tagdijat fizetni.

c) Valasztott funkciét betoltd tagok a megbizatdsuknak megfeleléen az elndkség munkajaban

aktivan részt venni.

8. 8 A partolo, tiszteletbeli tagok

(1) Az Egyesuletek partolo, tiszteletbeli tagja lehet barmely természetes, vagy jogi személy — tekintet
nélkul allampolgarsagara, bejegyzési helyére — akit az Egyesulet kozgyllése partolo, tiszteletbeli tagként
megvalaszt.

(2) A partolo, tiszteletbeli tag feladata az Egyesiilet dologi, anyagi vagy egyéb mdédon t6rténé tdmogatasa.
(3) A partold, tiszteletbeli tag joga felvételét kovetében partold, tiszteletbeli tagsagat nyilvanosan
hasznalni, hirdetni, az Egyesiilet rendezvényein és kdzgyllésén részt venni, ott javaslatot tenni.

9. 8§ Az elnokseég
(1) Az elnokség az elnokbél és a kozgylilés dontése szerint tovabbi kettd-négy elndkségi tagbdl all. Az
elnokségnek nincs egyéb tisztségviseldje.
(2) Az Egyesllet elnokségének feladatai és hataskore:
a) kétkozgyllés kozott az Egyeslilet tevékenységének iranyitasa;
b) stratégiai dontések meghozatala a két kozgy(ilés kozotti idészakban;
c) donteni mindazon ugyekben, kérdésekben, amelyekre a kdzgy(ilés kizardlagos hataskore nem
terjed ki;
d) azévesbeszamold elkészitése;



e) a kozhasznusagi melléklet tervezetének elkészitése és jovahagyas céljabol a Kozgyllés elé
terjesztése;
f) szervezeti stratégia és szervezeti m(ikodési szabalyzat elfogadasa 3 évente és/vagy jelentésebb
valtozasok esetén;
g) donttagsag felfliggesztésérdl, a felfliggesztés megszlintetésérol.
(3) Az elnok feladatai és hataskore:
a) el6késziti, 6sszehivja az elnokségi ulést és a kozgylilést;

O

gondoskodik az elndkség hatarozatainak végrehajtasarol;

]

)
) az Egyesuletet 6nalloan képviseli;
)

o

gyakorolja a munkaltatéi jogokat — a munkaviszony létesitését kivéve - az egyesllet igazgatdja
felett.

(3a) Amennyiben az elnok munkaviszonyban all az Egyesllettel, felette a munkaltatdi jogokat a kozgyl(ilés
gyakorolja.

(4) Az elndkség évente legalabb kétszer Ulésezik az Egyeslilet tevékenységének folyamatos biztositasa
érdekében. Az elnokség llései nyilvanosak.

(5) Az elnokségi ulés akkor hatarozatképes, ha az elndkség tobbsége jelen van. Az elndkség dontéseit
egyszer(i tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

(6) Az elnokségi tlésrél jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet a jelenlevd elndokségi tagoknak kell alairni.
(7) Az elnokség hatarozatairdl nyilvantartast kell vezetni. Amennyiben az elndkség az ott jelen nem levd
személyeket is érinté dontést hoz, a dontést az érintettekkel harom munkanapon belul kozolni kell.

(9) Az elnokség Ulése személyesen, részben online vagy teljesen online részvétellel is lefolytathatd, a 16.
§ szabalyai szerint.

10. 8 Az igazgato

(1) Az Egyesllet a napi ugyek intézésére igazgatét alkalmaz.

(2) Az igazgatoét a kozgy(ilés valasztja meg és sziinteti meg a munkaviszonyat.

(3) Az egyéb munkaltatoi jogokat az igazgato felett az elndk gyakorolja.

(4) Az igazgatora a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozé 6sszeférhetetlenségi szabalyokat kell alkalmazni.

(5) Az igazgaté:
a) azEgyesiletet onalléan képviseli.

) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a munkavallaldk felett.

c) gondoskodik az Egyesulet titkarsagi funkcidinak ellatasarél az elnokséggel koordinalva

) el6késziti a kozgyllések és az elndkségi Ulések irasos anyagait, gondoskodik a jegyzékonyv

vezetésérdl, emlékeztetdk elkészitésérdl, a nyilvantartasok szabalyszer(i vezetésérol,

e) elvégzi az Egyesulet mikodésével kapcsolatos operativ feladatokat,

f) szervezi és intézi az egyesulet Ugyeit, amelyek nem tartoznak a kozgy(ilés és az elntkség
kizarélagos hataskorébe,

g) vezetiaz egyesulet Ugyvitelét, levelezését és adatszolgaltatasat,

h) el6ékésziti az egyeslilet éves beszamoldjat és kozhasznusagi mellékletet

i) atagdijakat beszedi, a tagfelvételi konyvet vezeti,

) elkésziti és naprakészen tartja a szervezet stratégiajat, éves munkatervét. koltségvetését és a

szervezeti mikodési szabalyzatot,

k) felelésen vezeti és szervezi az Egyeslilet gazdasagi lgyeit

) irdnyitja az egyesiulet tulajdondban allo gazdasagi tarsasagok munkajat, gyakorolja a tulajdonosi
jogokat

m) dont az Egyesllet mas tarsadalmi szervezetekben valo tagsagarol és képviseli az Egyeslletet
ezekben a szervezetekben.



12. 8 Afelugyeldbizottsag
(1) Afelugyeldébizottsagot az Egyesulet kozgylilése valasztja meg.
(2) Afelugyel6bizottsagnak 1 tagja van.
(3) Afelligyelébizottsag ellendrzi az Egyesilet mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran az elnokségtél
jelentést, az Egyesulet munkavallaléitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az
Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
(4) A felugyeld bizottsag részletes ugyrendjét maga allapitja meg.
(5) A feluigyeld bizottsag tagja a kozgyllésen tanacskozasi joggal részt vehet,
(6) Afelugyeld bizottsag a kozgyllést tajékoztatja, kezdeményezi a kozgy(ilés 6sszehivasat, ha arrol szerez
tudomast, hogy

a) az Egyesulet muikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként

sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy kovetkezményeinek
elharitasa, enyhitése a kozgy(ilés dontését teszi szlikségessé;

b) azelnokség felelésségét megalapozdé tény merult fel.
(7) A kozgyllést a felligyeld bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott harminc napon belul —
ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a kozgy(ilés 6sszehivasara a feliigyeld bizottsag
is jogosult.
(8) Ha az arra jogosult szerv a torvényes mukodés helyredllitdsa érdekében szikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a felligyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd
szervet.

13. 8 Osszeférhetetlenségi szabalyok és a vezetd tisztségviselékre vonatkozé

kovetelmények
(1) Az Egyeslilet vezetd tisztségvisel6je az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz szukséges korben nem korlatoztak.
(2) Avezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
(4) Nem lehet vezetd tisztségviseld, akit blincselekmeény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztés
blntetésre itéltek, amig a buntetett eléélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesult.
(5) Nem lehet vezetd tisztségviselé az sem, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerdés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezet6 tisztségviselbje nem lehet.
(6) Az eltiltdst kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az
Egyesiletnek, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.
(7) Nem lehet vezet6 tisztségviseld az a személy — az érintett kozhasznu szervezet megszlinését kovetd
harom évig, aki korabban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsz(inését
megeldzb két évben legalabb egy évig -,
a) amely jogutdd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott add- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatdsag jelentés 6sszegl addhidnyt tart fel,
c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami adé- és vdmhatdsag az addézas rendjérél szold torvény szerint
felfUggesztette vagy torolte.
(8) Nem lehet a felligyel&bizottsag tagja, tovabba az egyesiilet konyvvizsgaldja az a személy, aki
a) az Egyesiilet elndkségének tagja,



b) az Egyesilettel a megbizatasan kiviali mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
c) azEgyesulet cél szerinti juttatasabdl részesul, vagy
d) aza-c. pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.
(9) A kozgylilés hatarozathozatalaban nem vehet részt, akit vagy akinek kozeli hozzatartozodja, élettarsa (a
tovabbiakban egyutt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan
a) kotelezettségvagy felelésség alél mentesul;

b) ajogi személy terhére masfajta elényben részesul;

c) amegkotendd joglgyletben egyébként érdekelt;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitodja;
e) akiadontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

14. 8 Az Egyesulet vagyona, anyagi és pénzugyi eszkozei

(1) Az Egyesllet céljainak elérésére a tagdij, a palyazatok utjan elnyert 6sszegek, egyéb felajanlasok és a
partold tagok tamogatasai szolgalnak, valamint az Egyesulet céljai megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek
biztositasa érdekében folytatott szakértdi, megbizdsos tevékenységbhdl szarmazé dsszegek.

(5) Az Egyeslilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem tartoznak felelésséggel.

15. 8 Az Egyesllet dontéseinek és mikodésének nyilvanossaga

(1) Az Egyesulet dontésre jogosult szerveinek (kozgylilés, elnokség) dontései (a hatarozatok taraba
elhelyezve), valamint az Egyeslilet beszamoldéi nyilvdnosak és az Egyeslilet honlapjan
(http://energiaklub.hu/) hozzaférhetbek.

(2) A hatarozatok tara tartalmazza a dontésre jogosult szerv megnevezését, az adott dontés tartalmat, a
dontés meghozasanak idépontjat, a dontés hatdlyat és az adott dontést tamogatdk és ellenzdék
személyét.

(3) Az Egyesiulet dontésre jogosult szerveinek dontései a honlapon talalhaté hatarozatok taraba valé
feltoltéssel kerilnek kozlésre az érintettekkel és a nyilvAnossaggal, tovabba az érintettek részére
elektronikus levél formajaban is megkuldésre is kerulnek.

(4) Az Egyeslilet mUikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki — telefonon vagy elektronikus
levélben torténd elézetes egyeztetést kovetéen — betekinthet az Egyeslilet székhelyén, tovabb az
iratokrol — sajat koltségén — masolatot is készithet.

(5) Az Egyeslilet m(ikodése nyilvanos.

(6) Az Egyesuletnek a 3. 8 (3) bekezdésében jelezett kozfeladatokhoz kapcsolédd kozhasznu
tevékenységeibll eredd szolgaltatasai nyilvanosak és barki (természetes és jogi személy, kdzfeladatot
ellaté személy, allam) altal igénybe vehetdk telefonon vagy elektronikus levélben torténd eldzetes
egyeztetést kovetden.

16. 8 Kozgyllés és elndkségi ulés tartasa elektronikus uton

(1) Kozgyllés és elnokségi Ulés személyes jelenlét helyett tarthatd kizarélagosan elektronikus hirkozlé
eszkoz dtjan is, valamint az egyesltlet tagja, meghivottja részt vehet elektronikus hirkozlé eszkoz
segitségével is, amennyiben a tagok azonositdsa, és a tagok kozotti kolcsonds és korlatozasmentes
kommunikacio biztositott.

(2) Az egyesililet tagja szavazati joganak elektronikus hirkozlé eszk6zon keresztil torténd gyakorldsahoz
alkalmazhatd elektronikus hirkozlé eszkdznek minésul a képi adatatvitelre alkalmas eszkoz és program.
Az ehhez sziikséges technikai eszkozoket az egyeslileti tagnak kell megszerveznie és biztositania.
Barmely megjelolt eszkdz hasznalatanal akkor szabalyos a személyesen nem résztvevd tag szavazati



joganak gyakorldsa, ha a képi adatatvitelre alkalmas eszkdz és program kihangositasaval/videdvevd
bekapcsoldsaval a levezetd elndk a jegyz8konyvvezetd és a jegyz8konyv hitelesiték azonositani tudjak a
tavol lévd tagot.

(3) A Kozgyllés, elnokségi Ulés elektronikus hirkozld eszkozzel torténd megtartdsanak tényét a
meghivdonak tartalmaznia kell.

(5) Az elektronikus Uton tartott KozgyUlésrol, elnokségi tlésrél az altalanos szabalyok szerint jegyz6konyv
készul.

17. 8 Zaré rendelkezések

(1) Az Egyesulet jegyzése akként torténik, hogy az Egyeslilet teljes vagy rovid neve ala vagy folé az alairasra
jogosult 6nalléan irja nevét. Az Egyesuletben aldirdsra jogosult az elnok és az igazgatd.

Zaradék
Igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitéokirat-
maddositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Lz
Kéri Andras Sy~
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